
南昌大学设计研究院引进（录用）人才申报表

部门（分院、中心）：                       编号：              填表时间：    年    月    日

	应聘类型
	□ 高层次引进人才         □ 录用人才            □其他   

	个

人

信

息
	姓名
	
	性别
	
	身份证号码
	
	近期免冠

照片

	
	出生日期
	
	民族
	
	籍贯
	
	

	
	政治面貌
	
	入党时间
	
	婚姻情况
	
	

	
	最高学历
	
	最高学位
	
	到本单位日期
	
	

	
	参加工作

时间
	
	岗位/职务 
	
	职称
	
	

	
	宗教信仰
	
	手机号码
	
	邮箱
	

	
	人事档案

关系 
	
	通讯地址
	 

	
	学习教育

经历
	学历/学位
	年月~年月
	毕业学校
	学 科 专 业 方 向

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	工作经历
	年月~年月
	工 作 单 位
	职 称/职 务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	职称信息
	资格名称
	发证时间
	专业名称

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	资格证书
	证书名称
	发证时间
	发证部门

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	代表性专业技术成果和工作业绩

(证明材料附后)
	1.专业技术成果或代表性工作业绩
	

	
	
	2.获奖情况
	

	
	
	3.其他
	

	
	申请岗位

/职务
	1、□工程设计  □行政  □其它       2、□正高  □副高  □中级   □初级  □其它  

	
	家庭成员及社会关系
	姓名
	关系
	工作单位
	职务
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	紧急联系人

	
	
	姓名
	
	与本人关系
	

	
	
	紧急联系人电话
	
	工作单位
	

	
	
	职务
	
	家庭住址
	

	
	本人对以上个人信息承诺，实事求是，否则愿承担相应责任。

申请人（手签字）：

                                               年    月    日

	用

人

单

位

意

见
	用人部门考核情况
	综合意见：

是否同意引进录用：                                               

负责人签名：    

     年    月    日

	
	单位党政联席会或人才工作领导小组会
	综合

意见
	经                 会议审议，拟同意引进（录用）           同志到          

           部门（分院、中心）的                       （岗位）工作。

单位领导签名：                     单位盖章：

年    月    日




1、学历学位证书及学历认证报告复印件（单位需核实，盖章）；

2、各阶段专业技术资格（职称）、注册师证、职务聘任、职业道德及身份证等复印件；

3、获奖证书复印件、学术成果等证明材料复印件。
2

